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I. UVODNI USTANOVENI

1. Uéel a poslani organizaéni smérnice

Tato organizacni smérnice (dale jen OS) stanovi jednotny postup pii evidenci pracovnich
urazll a nemoci z povolani a sepisovani zdznamu o Urazu, povinnosti a odpovédnost zaméstnancii
Synthesia, a.s., Synthesia Nitrocellulose, a.s. i Synthesia Power, a.s. (dale jen spole¢nosti)
Vv souvislosti se vznikem Urazu a nemoci z povolani.

Il. POSTUP

2. HlaSeni, oznamovani a postup Setieni pracovnich urazii
Nize uvedené povinnosti se vztahuji na vSechny pracovni irazy bez ohledu na jejich zatazeni
ve smyslu odst. 14.2 této OS.

2.1 Povinnosti postizeného zaméstnance a svédki trazu

Postizeny zaméstnanec je povinen, pokud mu to zdravotni stav umozni, hlasit ihned kazdy
uraz (zranéni) svému nadiizenému, zpravidla mistrovi nebo vedoucimu utvaru, v némz k trazu
doslo. Stejnou ohlasovaci povinnost maji i svédkové trazu, poptipad¢ ostatni zaméstnanci, kteti
se o urazu nejdiive dozveédeli.

Této ohlaSovaci povinnosti predchazi povinnost vSech zaméstnanci poskytnout
postiZzenému prvni laickou pomoc a ohlasit tiraz na ¢. tel. 5555 (havarijni tisfiové ¢islo).
Zaméstnanec prijimajici hovor zajisti postiZenému odbornou pomoc.

2.2 Povinnosti nadiizeného nebo vedouciho utvaru
Nadfizeny postizené¢ho (zpravidla mistr) nebo vedouci Utvaru, v némz doslo k ostatnimu

pracovnimu urazu, je povinen bezodkladné, jakmile se o irazu dozvi, se presveédcit, zda byla

postizenému:

- poskytnuta laicka prvni pomoc,

- ptivoldna zdravotni sluzba HZS.

Poznamka: pokud tak nebylo ucinéno, je povinen provést tyto uikony neprodlené sam.

- ohlasit bez zbyte¢ného odkladu telefonicky vznik urazu dispecerovi oddéleni Dispecink, ktery
je povinen ptipad zaevidovat v knize uraz,

- pozadat dispecera o vyslani opravnéné osoby k provedeni dechové zkouSky na pritomnost
alkoholu ¢i jiné navykové latky, provedeni fotodokumentace a zajiSténi prvotnich
vypovédi (postiZeného, svédka, nadrizeného pracovnika a ¢lena HZS, ktery poskytuje
odbornou pomoc).

Poznamka: V piipadé urazii, u kterych je na prvni pohled i laikovi ziejmé, Ze poskytnuti prvni
lékaiské pomoci nesnese odkladu, se dechovd zkouska na alkohol ¢i jiné
ndvykové latky i vypovéd’ provede po Iékaiském oSetieni. Dechova zkouska se
neprovede V pripadé okamzité hospitalizace ve zdravotnickém zarizend.

Rovnéz tak fotodokumentace se neprovede v prostordach, kde je protokolem
stanoveno nebezpeci pozaru nebo vybuchu.

- po dohodé¢ s lékafem hledat, s pfihlédnutim k charakteru zranéni, moZnosti pfechodného
uplatnéni postizeného v pracovnim procesu,

- ohlasit Obvodnimu oddéleni Policie CR vznik trazu, nasvédéuji-li zjisténé skute¢nosti tomu,
ze v souvislosti s Grazem byl spachan trestny ¢in,
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- V ptipad¢ podezieni na akutni otravu informovat lékate o latce, kterd ji mohla zptsobit (napf.
predianim bezpecnostniho listu) a nejpozdéji do 1 hodiny vyplnit ,,Pravodni list pfi podezieni
na prumyslovou otravu* (vzor viz piiloha €. 1 této OS) a predat 1¢ékaii,

- ohlasit akutni otravu na oddéleni Bezpecnost prace v hlavni sméné€ nebo v prvni nasledné hlavni
sméné, doslo-li k otravé mimo hlavni sménu. Tato povinnost se tyka i zamé&stnanci, ktefi byli
do spolec¢nosti vyslani nebo docasné ptidéleni.

2.3 Vznikne-li uraz u vedoucich zaméstnanct (vedoucich smén, mistrii, vedoucich oddé€leni
apod.) v dobg, kdy je jejich nadfizeny nepfitomen (odpoledne, v noci, sluzebni cesta apod.) hlasi,
pokud jsou toho schopni, vznik trazu dispecerovi oddéleni DispeCink osobné. Dispecer pripad
zaeviduje v elektronické knize uirazi a prostiednictvim opravnéné osoby zajisti provedeni
dechové zkousky na piitomnost alkoholu ¢i jiné navykové latky, fotodokumentaci a
potiebné vypovédi (viz odstavec 2.2). I zde plati v plném rozsahu povinnosti pro svédky
urazi a ostatni zaméstnance uvedené v odst. 2.1 této OS.

3. Seti'eni urazu

Pted odeslanim zdznamu o Urazu stanovenym institucim se za ucasti postizen¢ho, zastupce
odborti, vedouciho odboru Dispecink a HBS, vedouciho odd¢€leni Bezpecnost prace a ptislusSné¢ho
vedouciho odboru nebo oddéleni daného useku zjisti objektivni pfiiny vzniku trazu, jakoz i
dalsi okolnosti souvisejici s ptipadem. Setfeni iniciuje vedouci odboru DHBS, ktery nasledng
vypracuje zavérecnou zpravu, slouzici jako podklad pro sepsani zdznamu o urazu.

V ptipadech, kdy k urazu doSlo beze svédkl nebo je hlaSeni o vzniku trazu opozdéné,
postupuje se pii Setfeni zvlast’ peclive. Pro objektivni posouzeni poslouzi i vyjadieni oSetiujiciho
1¢kare, ktery mlze zhodnotit, zda se traz stal v dob¢, kterou udava postizeny nebo vznikl naopak
diive. Pfi opozdéném hlaseni vzniku urazu je ditkkazni tiha na postizeném zaméstnanci.

U kaZdého tirazu musi byt na zakladé provedeného Setieni stanoveno opatieni. Opatreni
mohou byt vychovna, organizac¢ni nebo technickia. Pokud z vysledki Setfeni nevyplyne
nutnost stanovit opatfeni technickd nebo organiza¢ni, musi byt vZdy navrZena opatieni
vychovnd, spoclivajici v seznameni pracovniho kolektivu s pri¢inami vzniku urazu.
V kazdém pripadé musi u opatieni byt stanoven termin provedeni a odpovédna osoba.

4. Kraceni odSkodnéni pracovniho trazu

Prokaze-li se v prubéhu Setieni Girazového déje, ze se spoleénost zprosti odpoveédnosti za Skodu
vyplyvajici z urazu zcela nebo z¢asti (§ 270 ZP), urci se ¢ast $kody, kterou nese zaméstnanec
podle miry jeho zavinéni. Miru zavinéni projedna pfislusny vedouci utvaru, za pfitomnosti
sveédka, postizeného zaméstnance a zastupce odborové organizace a navrhne kraceni odSkodnéni
v procentech. O projednani sepi$i navrh na tiskopise ,,Navrh kraceni odskodnéni za pracovni
uraz® (vzor - viz pfiloha ¢. 6 OS 65/8) a podepisi ho. Navrh na kraceni slouzi jako jeden
z podkladl pro jednani odskodnovaci komise. O konecné vysi kraceni odSkodnéni pracovniho
urazu rozhoduje generalni feditel nebo prislusni feditelé spolecnosti na zakladé navrhu
odskodnovaci komise.

5. Zéznam o urazu a hlaSeni zmén

Pokud se zméni skute€nosti uvedené v zdznamu o Urazu, ktery byl jiZ odeslan institucim
uvedenym v €l. 7, je povinnosti zamé&stnavatele ohlasit zmény prislusnym institucim. Jedna se o
ptipady kdy:
- hospitalizace Grazem postiZeného zaméstnance presahla 5 kalendainich dni,
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- docasna pracovni neschopnost postizeného zaméstnance byla v disledku tirazu skoncena po
odeslani zaznamu o trazu,

- zaméstnanec na nasledky urazu nejpozdéji do 1 roku zemfiel,

- zamé&stnanci byla v souvislosti s pracovnim urazem vystavena dalsi pracovni neschopnost,

- doslo ke zméné v posouzeni zdroje nebo pfi¢iny urazu, povahy turazu nebo k jinym
skute¢nostem majicim vliv na posouzeni urazového d¢je.

V téchto ptipadech jsou vedouci zaméstnanci povinni vySe uvedené zmény bezprostiedné po
jejich zjisténi oznamit na odd. Bezpecnost prace, které zajisti aktualizaci zdznamu o Urazu
Vv portalu ufadu a zaslani jeho prostfednictvim oblastnimu inspektoratu prace nebo obvodnimu
banskému ufadu. Aktualizovany zdznam o urazu dale zasle i institucim, kterym poslal pivodni
zaznam.

6. HlaSeni a Setfeni urazu ciziho zaméstnance

Vznikne-li v prostorach spole¢nosti uraz ostatni nebo Graz smrtelny u zaméstnance jiného
(ciziho) zaméstnavatele, ktery svého zaméstnance na praci do spolecnosti vyslal, je povinnosti
pfislusného vedouciho Uutvaru ohlasit bezprostiedné tuto skutecnost jeho vlastnimu
zameéstnavateli a zahdjit Setfeni za ti¢elem objasnéni pficin a okolnosti vzniku trazu za ucasti
zaméstnance, pokud to jeho zdravotni stav dovoluje, svédkli a za casti zastupce odboroveé
organizace a bez vaznych divodd neménit stav na mist¢ urazu. Po piichodu zastupce
zaméstnavatele postizeného zaméstnance ho seznami s vysledky Setfeni a umoZzni mu Gcast na

MV

objasnéni pficin a okolnosti vzniku trazu.

7. Povinnosti oddéleni Bezpecnost prace

Prostfednictvim bezpec¢nostnich technikt i vedouciho oddéleni se UcCastni Setfeni vSech
pracovnich urazi, u kterych stanovuje zdroje a pfiiny a navrhuje napravné opatieni.

Vedouci oddéleni Bezpe¢nost prace je povinen:
1. Ohlasit smrtelny nebo zavazny pracovni uraz bez zbyte¢ného odkladu prostiednictvim
portilu uradu prisluSnému oblastnimu inspektoratu prace nebo obvodnimu banskému
uradu.
2. Ohlasit pracovni uraz bez zbyte¢ného odkladu odborové organizaci, pokud u
zaméstnavatele piisobi.
3. Ohlasit pracovni tiraz bez zbyte¢ného odkladu izemné pisluinému ttvaru Policie Ceské
republiky, nasvédcuji-li zjisténé skute¢nosti tomu, Ze v souvislosti S pracovnim urazem byl
spachan trestny ¢in, nebo v pripadé smrtelného pracovniho urazu.
4. Ohlasit smrtelny pracovni uraz bez zbytecného odkladu zdravotni pojiStovné, u niz byl
zaméstnanec pri vzniku pracovniho urazu pojistén.

Vsechna ohlaSeni miize OBP zaslat elektronicky nebo v listinné podobé.

Dale je vedouci OBP povinen prostiednictvim portalu Gradu zaslat ziznam o pracovnim
urazu s pracovni neschopnosti nejpozdéji do 15 pracovnich dni ode dne, kdy se tirazu
dozvédél, oblastnimu inspektoratu prace nebo obvodnimu banskému aradu. Nasledné
zaznam o urazu z portalu vytiskne, zajisti podpisy urazem postiZzeného zaméstnance,
svédka, zastupce odborové organizace a zastupce zaméstnavatele a ulozi k archivaci po
dobu minimalné 10 let. Kopie zdznamu odeSle do 15 pracovnich dni postiZenému
zaméstnanci, v pripadé smrtelného trazu jeho rodinnym prislu$nikiim, odborové
organizaci, zdravotni pojiSt'ovné, u které byl zaméstnanec pojiStén, organizacni jednotce
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pojistovny, u které je pojistén zaméstnavatel a prislusnému utvaru Policie ¢eské republiky,
pokud byl v souvislosti s pracovnim dirazem spachan trestny ¢in.

Odd¢leni Bezpecnost prace vede centralni evidenci pracovnich trazii a nemoci z povolani,
vcetné podkladii a dokladii souvisejicich s jejich odSkodnovanim a zpracovava v uréenych
terminech statistické vykazy souvisejici s pracovni irazovosti.

8. Povinnosti oddéleni Dispecink

Vedouci oddéleni Dispecink je povinen vést prubéznou evidenci hlaSenych trazl
Vv elektronické ,,Knize urazi‘ a dale plni povinnosti dle odst. 2.2 této OS.
Poznamka: hlaSeni, oznamovani a postup Setfeni smrtelnych pracovnich urazi, véetné¢ osnovy
zpravy je uveden v OS 63/2 Havarie.

9. HlaSeni a postup Setfeni pfic¢in vzniku nemoci z povolani a akutnich otrav

9.1 Povinnosti odd¢leni Bezpecnost prace

Jakmile vedouci oddéleni Bezpe¢nost prace obdrzi zpravu o podezieni na akutni intoxikaci,
ohlési tuto skute¢nost KHS v Pardubicich. V ptipadech, kdy bude akutni intoxikace ohlasena
jako nemoc z povolani, bude ,,HlaSeni nemoci z povolani® zaslano piislusnému vedoucimu
utvaru, zaroven s osnovou pro zpracovani pracovni anamnézy (vzor - viz ptiloha ¢. 2 této OS).

9.2 Povinnosti vedoucich utvara
Vedouci osloveného ttvaru vypracuje pracovni anamnézu, kterou zasle vedoucimu oddéleni

Bezpecnost prace a soucasné, podle zdravotni zpisobilosti zaméstnance k vykonu prace uvedené

v ,,HlaSeni nemoci z povolani®, je povinen provést potfebnd opatieni.

Zpracovana pracovni anamnéza se stavd jednim z podkladi pro odskodnéni nemoci

Z povolani ve smyslu ustanoveni ZP.

Poznamka: V nékterych pripadech miiZe ohldseni nemoci z povolani predchazet, na Zadost
Centra pracovniho lékarstvi, provéreni pracovnich podminek na pracovisti
zameéstnance pracovniky Krajské hygienické stanice (dale jen KHS) Pardubického
kraje za ucelem ziskat dopliujici udaje a informace v predmétné zalezitosti. V téchto
pripadech vedouci utvari s pracovniky KHS aktivné spolupracuji. Nasveédcuji-li
V pritbéhu Setfeni akutni otravy ziskané pozmnatky, Ze se spolecnost zprosti
odpovédnosti za Skodu vyplyvajici 7 akutni otravy zcela nebo zcasti, postupuje
vedouct utvaru dle ¢l. 4 této OS.

10. Ugast odborové organizace a zastupce pro oblast BOZP pfi Setfeni pracovnich trazt a nemoci
Z povolani
Odborova organizace a zastupce pro oblast BOZP ma pravo ucastnit se zjiStovani pfic¢in
pracovnich Urazii a nemoci z povoladni, kontrolovat zda jsou pracovni urazy fadn¢ vySetfovany,
popiipad¢ je samy vySetfovat. Za tim ucelem se Setfeni pfi¢in vzniku urazi Ucastni delegovani
zastupci dil¢ich organizaci ZO OS ECHO SYNTHESIA nebo VZO OS ECHO SYNTHESIA.

11. Sankéni ustanoveni

Za neplnéni povinnosti spojenych se Setfenim piic¢in vzniku pracovnich trazl a jejich ohlaseni
muze Oblastni inspektorat prace ulozit pravnickym osobdm za spravni delikt dle § 30 zakona ¢.
251/2005 Sb., o inspekei prace pokutu az do vyse dle:

%

- pism. j) nevysetii pficiny a okolnosti pracovniho trazu (1 mil. K¢),
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- pism. k) nevyhotovi zdznam o pracovnim Urazu nebo nevede dokumentaci ve stanoveném
rozsahu (1 mil. K¢),

- pism. 1) nepieda vyhotoveni zdznamu o pracovnim urazu postizenému a v ptripad¢ smrtelného
urazu jeho rodinnym piislusnikim (400 tisic K¢),

- pism. m) nevede evidenci o PU ve stanoveném rozsahu (400 tisic K¢&),

- pism. n) neohlasi PU a nezale zaznam o ném stanovenym organtim a institucim (400 tisic K¢&),

- pism. 0) nepiijme opatieni proti opakovani PU (2 mil. K&),

- pism. p) nevede evidenci fyzickych osob, u nichz byla uznana nemoc z povolani (400 tisic K¢).

III. ZAVERECNA USTANOVENI

12. Vychozi a souvisejici piedpisy

- zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozdg&jsich predpisu (dale jen ZP)

- vyhlaska ¢. 104/2012 Sb. Ministerstva zdravotnictvi a Ministerstva prace a socidlnich véci 0
stanoveni blizsich pozadavki na postup pii posuzovani a uznavani nemoci z povolani a okruh
osob, kterym se pfedava Iékarsky posudek o nemoci z povolani, podminky, za nichZ nemoc
nelze nadale uznat za nemoc z povolani, a nalezitosti 1ékafského posudku (vyhlaska o
posuzovani nemoci z povolani)

- nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sh. v platném znéni, kterym se stanovi seznam nemoci z povolani

- nafizeni vlady ¢. 322/2025 Sb. v platném znéni, o povinnostech zamé&stnavatele pii

pracovnich urazech

- Pracovni fad

- OS 63/2 Havarie

- OS 65/2 Skoleni o bezpe&nosti pii praci

- OS 65/8 Pracovni trazy. Odskodnovani, likvidace skod.

13. Vymezeni pojmu, definici a zkratek

13.1 Pracovni Uraz

Za pracovni uraz se povazuje poskozeni zdravi zaméstnance pii plnéni pracovnich povinnosti
nebo v pfimé souvislosti s nimi, k némuz doslo nezavisle na jeho vili kratkodobym, ndhlym a
nasilnym plisobenim zevnich vlivil. Jako pracovni Graz se posuzuje téz uraz, ktery zaméstnanec
utrpél pro plnéni pracovnich tkold.

Pracovnim Urazem neni traz, ktery se zaméstnanci piihodil na cesté do zaméstnani a zp¢t.

13.2 Druhy pracovnich tirazt

Pracovni Urrazy se d€li podle zavaznosti:
a) smrtelny pracovni raz, kterym se rozumi takové poskozeni zdravi, na jehoz nasledky trazem
postizeny zaméstnanec nejpozdeji do 1 roku ode dne, kdy k pracovnimu trazu doslo, zemfel,
b) zavazny pracovni uraz, kterym se rozumi Uraz, u kterého trva hospitalizace urazem
postizeného zaméstnance vice nez 5 po sobé jdoucich kalendainich dni, nebo Ize-li vzhledem k
povaze zranéni takovou dobu hospitalizace predpokladat, nebo Zivotu nebezpecny nebo
hromadny pracovni tiraz podle jiného pravniho ptedpisu upravujiciho bezpecnost a ochranu
zdravi pii praci a bezpecnost provozu pii hornické ¢innosti a pii ¢innosti provadéné hornickym
zpusobem 3),
C) pracovni tiraz, u kterého doslo ke zranéni zaméstnance s docasnou pracovni neschopnosti delsi
nez 3 kalendéini dny, pficemz se nejedna o Uraz zdvazny nebo smrtelny,
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d) pracovni uraz, u kterého nebyla zplisobena docCasnd pracovni neschopnost nebo byla
zpusobena docasné pracovni neschopnost neptesahujici 3 kalendarni dny.

13.3 Nemoci z povolani a akutni otravy

Nemocemi z povolani se rozumi nemoci vznikajici nepfiznivym pusobenim chemickych,
fyzikélnich, biologickych nebo jinych Skodlivych vlivii pii praci, pokud vznikly za podminek
uvedenych v seznamu nemoci z povoldni. Nemoci z povolani se rozumi téz akutni otrava
vznikajici nepfiznivym plisobenim chemickych latek. Pti Setfeni akutnich otrav se postupuje dle
¢l. 10 této OS. Nemoci z povolani ohlasuje Centrum pracovniho 1ékaistvi Pardubické nemocnice.
Seznam nemoci z povolani je uveden v nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam
nemoci z povolani.

13.4 Ohrozeni nemoci z povolani

OhroZenim nemoci z povolani se rozumi takové zmény zdravotniho stavu, které¢ vznikly pii
vykonu prace nepfiznivym ptisobenim podminek, za nichz vznikaji nemoci z povoléani, avSak
nedosahuji takového stupné poskozeni zdravi, které 1ze posoudit jako nemoc z povolani, a dalsi
vykon prace za stejnych podminek by ke vzniku nemoci z povolani vedl. Ohrozeni nemoci
z povolani ohlasuje Centrum pracovniho lékatstvi Pardubické nemocnice.

14. Kontrola a platnost

Kontrolou dodrzovani ustanoveni této OS a odbornym vykladem je povéfeno oddéleni
Bezpecnost prace.

Tato organizacni smérnice nabyva ucinnosti dnem vydani a plati v celé spole¢nosti. Timto

dnem zaroven pozbyva platnosti OS 65/7 Pracovni razy. Evidence a registrace (10. vydani z 10.
2. 2020).
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Priloha ¢. 1
Vzor

PRUVODNI LIST PRI PODEZRENI NA PRUMYSLOVOU OTRAVU
(predat nejdéle do 1 hodiny po piedani pacienta oSetfujicimu lékaii)

JMéno a prijmeni POSHIZENENO: .......oeoiiiieiiii ettt e
&8 =Yoo T T Y6 LYo SRR PP
Lo Ta e <1 1<) 1 VPRSPPI

(0] 0] L 3 oSSR

Ptiznaky - potiZe sd€lované POSHZENTIM: .........ccocoiiiiiiit it

Stav postizeného: dusnost” bolesti hlavy” nevolnost”?  zvraci® cyanéza® kasel”
bezvédomi” jiné piiznaky ? (jaké?)

Byl postizeny v poslednich dvou letech intoxikovan?

ANO™ (BIM12) oottt bbbt
Ne®

Nevim”

Situace na pracovisti:

doslo k nehodg”

pozar”)

vybuch”

tnik plynu” (jakého)

Gnik par” (jakych)

Ginik jiné latky™ (napf. prachu, taveniny apod.)

Nehoda nebo mimofadny stav na pracovisti nebyly zjistény.”
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Priloha ¢. 1
Vzor

Co postizeny délal v dobé, kdy mohlo dojit K iNtOXIKACI? .......c.ccvevveiieiiiiiiece e

K intoxikaci mohlo dojit”? nadychanim® pozitim® vstfebanim pokozkou”
V vahu pHChAZEJT tyto TAKY 2 ...oocveiceieeieceece et

Vyluéuji moznost intoxikace”.

Datum: podpis nadfizeného zaméstnance:

") nehodici se $krtnéte
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Pfiloha ¢. 2

OSNOVA PRO ZPRACOVANI PRACOVNI ANAMNEZY - NEMOCI Z POVOLANI
(AKUTN{ OTRAVY)

1) Osobni data:
Jméno a piijmeni:
Datum narozeni:

2) Udaje o pracovnim zaiazeni:
Uvést vSechna pracovni zafazeni v€etné dat nastupt a ndzvu utvart, oddéleni a pracovist’, na
kterych postizeny pracoval od vstupu do nasi spolecnosti.

3) Pri podezieni na nemoc z povoldni nebo p¥i jejim ohldSeni:

Uvést chemické, ptipadné fyzikalni Skodliviny, se kterymi zaméstnanec ptichazel do styku,
zpusob styku v pribéhu pracovni ¢innosti a stav technické a osobni ochrany na pracovisti.
Uvést vysledky méteni na pracovisti, data a zavéry z preventivnich prohlidek a jméno lékare,
ktery ji provadél. Uvést pracovni neschopnost (neschopen od - do), majici pfi¢innou souvislost
s ohlaSenou nemoci z povolani (intoxikace).

Délku pracovni neschopnosti souvisejici s nemoci 7 povolani musi pisemné potvrdit
prislusny lékar.

4) Urazovy dé&j v pitipadé akutni otravy:

V ptipadech nahlych akutnich stavi, které vedly k pfiznani nemoci z povolani, popsat urazovy
d¢j vedouci k naslednym zdravotnim obtizim. Soucasn¢ uvést, zda dotyCny zaméstnanec
dodrzel, ¢i nedodrzel pii préci platné bezpecnostni predpisy. V piipadé poruseni piedpist
uvést, ktery konkrétni piedpis byl porusen a v cem spocivalo nespravné jednani zameéstnance.
V ptipadech poruseni ptedpisu musi byt pracovni anamnéza doplnéna o vyplnény tiskopis
,»Navrh kraceni odskodnéni* dle ptilohy ¢. 6 OS 65/8 Pracovni Grazy. Odskodinovanti, likvidace
Skod.

5) Navrhovana opatieni:
Uvést navrhovand ucinna opatieni vyplyvajici ze vzniku nemoci z povolani (akutni otravy)
napf.: technickd, organizacni a vychovna, ptipadné prevedeni pracovnika na jinou préci.

6) Jméno prislusné mzdové ucetni:
7) Jméno oSetiujiciho lékare:
8) PriloZit xerokopii ,, Posudku lékare zavodni preventivni péce*.

9) Podpis vedouciho oddéleni a datum zpracovdani.
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